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У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

	26 липня 2022 року
	
	м. Прилуки
	№
	 148


Про утворення конкурсної комісії з 
проведення конкурсного відбору на 
зайняття посади директора комунального 
некомерційного підприємства 
„Прилуцька центральна міська лікарня”


Керуючись статтею 32 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2017 року № 1094 „Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я”, наказом Міністерства охорони здоров’я України від 31 жовтня 2018 року № 1977 „Про внесення змін до Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників. Випуск 78 „Охорона здоров’я”, розглянувши витяг з протоколу № 9 засідання Громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради від 15 липня 2022 року, лист в.о. директора комунального некомерційного підприємства „Прилуцька центральна міська лікарня” ПОГОРІЛОЇ Я.В. від 
21 липня 2022 року, службову записку заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради ШКУРЕНКО Т.М., виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:


1.
Утворити конкурсну комісію з проведення конкурсного відбору на зайняття посади директора комунального некомерційного підприємства „Прилуцька центральна міська лікарня” у складі згідно з додатком.

2.
Голові конкурсної комісії з проведення конкурсного відбору на зайняття посади директора комунального некомерційного підприємства „Прилуцька центральна міська лікарня” провести засідання конкурсної комісії відповідно до пункту 24 постанови Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2017 року № 1094 „Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я”.


3.
Контроль за виконанням рішення покласти на міського голову ПОПЕНКО О.М.

Міський голова






О.М.ПОПЕНКО








Додаток








до рішення виконавчого комітету







26 липня 2022 року № 148
СКЛАД
конкурсної комісії з проведення конкурсного відбору на
зайняття посади директора комунального некомерційного підприємства
„Прилуцька центральна міська лікарня”
СИВЕНКО



-
заступник міського голови з питань 
Олександр Іванович

діяльності виконавчих органів ради, голова 





комісії;

КАСЬЯН



-
начальник відділу по роботі з кадрами 
Олег Борисович


міської ради, секретар комісії (без права голосу).
Ч л е н и    к о м і с і ї:
ГОРБАЧ



-
начальник юридичного відділу міської 
Валентина Григорівна

ради;

КОВАЛЕНКО


-
сестра медична стаціонару (палатна) 
Тамара Миколаївна

інфекційного відділення „Прилуцька центральна 





міська лікарня”;
ЛИСЕНЕНКО


-
лікар-ендокринолог поліклінічного 
Яна Олександрівна

відділення „Прилуцька центральна міська 





лікарня;

НЕЖИБОРЕЦЬ


-
голова громадської організації „Ветерани 
Володимир Валентинович
Афганської війни та учасники бойових дій 





Прилуччини;
ОПАНАСЕНКО


-
голова громадської організації „Комфорт та 
Олег Анатолійович

якість”.

Керуюча справами виконавчого

комітету міської ради





Т.М.МАЛОГОЛОВА
